
Katrina Taito -valmennus tukee seurakuntia Katrina-
ohjelmiston käytön johtamisessa ja kehittämisessä. 

Katrina-johtajuutta kehittävässä Taito-
valmennuksessa avataan ajattelua 
keskusteluiden kautta, kehitetään 
yhteisiä toimintamalleja ja jaetaan 
toimivia käytäntöjä muiden seurakuntien 
kokemuksista.

Tuloksena on parempi 
käyttäjätyytyväisyys, sujuvampi arki ja 
kustannustehokkaampi ohjelmiston 
käyttö!

”Olemme päässeet 
tuomaan esiin juuri niitä 
tiettyjä asioita, joihin 
kaipasimme apua – ja 
saaneet ratkaisut niihin.

- Katri Stick, Lohjan seurakunta

Kenelle valmennus on tarkoitettu?

Valmennukseen osallistutaan mielellään 
vähintään 3 hengen tiiminä. Valmennus 
on suunnattu johtoryhmäläisille ja 
pääkäyttäjille. Näin kehittämistä 
tehdään yhdessä niiden kanssa, jotka 
vastaavat sekä toiminnan johtamisesta 
että Katrinan arjen käytöstä.

Mitä valmennus sisältää?

Valmennus sisältää seurakunnalle 
nimetyn oman vastuuvalmentajan, 
3–4 Teams-tapaamista noin puolen 
vuoden aikana sekä 
seurakuntakohtaisesti määritellyt 
tavoitteet ja kehittymispolut. 



Tavoitteet sovitaan yhdessä 
seurakuntakohtaisesti

Valmennuksessa lähdetään liikkeelle 
seurakunnan omista tarpeista ja 
tavoitteista. Tavoitteita kirkastetaan, 
priorisoidaan ja viedään hallitusti 
eteenpäin valmennusjakson aikana.

Tavoitteet voivat liittyä esimerkiksi:

• Katrina-ohjelmiston käytön 
selkeyttämiseen

• Vastuiden ja roolien 
kirkastamiseen

• Yhteisten toimintamallien 
kehittämiseen

• Käyttäjäosaamisen ja 
sitoutumisen vahvistamiseen

Hyödyt seurakunnalle

• Selkeä suunta Katrina-ohjelmiston 
käytön kehittämiseen

• Parempi sisäinen tehokkuus ja 
käyttäjätyytyväisyys

• Yhdenmukaiset toimintamallit ja 
vastuut

• Konkreettiset, seurakuntaan sopivat 
kehityspolut

• Tuki Katrina-osaamisen johtamiseen 
arjessa

Osa Taito-koulutuspalvelua

Valmennus on maksuton Taito-
koulutuspalvelun hankkineille 
seurakunnille.

Lue valmennuksesta lisää ja ilmoittaudu 
mukaan QR-koodin kautta!

Lisätiedot: myynti.katrina@vitecsoftware.com
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